
Juriste F/H 
Cadre d’Emploi : Attaché 

Poste à pourvoir à compter du 1er novembre 2025 
 

 Cœur d'Essonne Agglomération - un territoire en pleine transformation, au cœur du 
développement et de l’innovation ! 
 

Cœur d'Essonne Agglomération est un acteur clé du territoire, en constante évolution pour offrir des services publics 
de qualité et répondre aux enjeux du quotidien. Regroupant 21 communes et plus de 700 agents, nous œuvrons pour 
un développement harmonieux de notre territoire, favorisant l'inclusion, la transition écologique et une dynamique 
d'innovation.  
Si vous souhaitez rejoindre une équipe passionnée et engagée, nous vous proposons de relever un nouveau défi en 
tant que Juriste au sein de notre Pôle Juridique et Commande Publique. 

 

Envie de mettre votre expertise juridique au service d’un territoire en plein essor ? 
 
Rattaché au Responsable du service des affaires juridiques, vous apporterez conseil et assistance aux services et aux 
élus, en sécurisant juridiquement les projets et le fonctionnement de l’Agglomération. 
Votre mission : analyser, rédiger et accompagner, tout en diffusant la culture juridique au sein de la collectivité. Vous 
jouerez un rôle clé dans la gestion des pré-contentieux et contentieux, en élaborant des stratégies adaptées pour 
défendre les intérêts de Cœur d’Essonne Agglomération. 
 

Vos missions au quotidien 
   

• Vous apportez conseil et assistance aux services et aux élus dans diverses branches du droit  

- Vous rédigez des notes internes en réponses aux demandes des services ; 

- Vous participez à la rédaction d’actes (arrêtés, décisions, délibérations, conventions) ; 

- Vous accompagnez les services en participant à des réunions ; 

- Vous contribuez à diffuser la culture juridique au travers de formations, de procédures, de documents types 
et d’une veille. 

 

• Vous assurez la gestion des pré-contentieux et des contentieux : 
- Vous analysez la nature du litige et en évaluez les enjeux ;  
- Vous définissez une stratégie contentieuse et rédigez des écritures en collaboration avec les services et les 

avocats le cas échéant.  

 
 

Le profil que nous recherchons 
 

Vous êtes diplômé d’un Master 2 en droit public et justifiez d’une première expérience réussie en tant que Juriste. 
Curieux du fonctionnement des collectivités territoriales, vous alliez rigueur, organisation et sens de la pédagogie. 
Doté de solides compétences rédactionnelles et relationnelles, vous savez être à la fois un appui fiable et un 
partenaire de confiance pour les services et les élus. 
 

Ce que nous proposons 
 

• Lieu d’affectation : 11 avenue de Brétigny 91700 SAINTE GENEVIÈVE DES BOIS 

• Cadre d’emploi : Attaché 

• Ouvert aux titulaires et contractuels. 

• Politique active de formation. 

• Travail sur 38 heures par semaine : 25 CA + 17 RTT. 

• Possibilité d’aménagement du temps de travail sur 5 jours, 4.5 jours ou sur 4 jours une semaine sur deux. 

• Télétravail possible jusqu'à deux jours par semaine en fonction des nécessités et de l'organisation du service. 



• Déplacements possibles sur le territoire. 

• CNAS (Comité National d’Action Sociale), Offres de Prestations Sociales (Loisirs, Cultures, Vacances …) 

• Participation à la mutuelle (jusqu’à 67,50€) et à la garantie prévoyance maintien de salaire (7€), dans le cadre 

de contrats collectifs. 

• Titres restaurants d’une valeur de 8,10€ avec une participation employeur de 4,70€. 

• Rémunération statutaire + IFSE (Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise). 

• Forfait Mobilités Durables. 

 
 

Date limite de réception des candidatures : 31 octobre 2025 
Adresse de réception : recrutement@coeuressonne.fr  

mailto:recrutement@coeuressonne.fr

