
Infographiste F/H 
Cadre d’Emploi : Technicien / Rédacteur 

Poste à pourvoir à compter du 1er novembre 2025 
 
 
 

  

Contexte du recrutement. 
 
Cœur d'Essonne Agglomération est un acteur clé du territoire, en constante évolution pour offrir des services publics de 
qualité et répondre aux enjeux du quotidien. Regroupant 21 communes et plus de 700 agents, nous œuvrons pour un 
développement harmonieux de notre territoire, favorisant l'inclusion, la transition écologique et une dynamique 
d'innovation.  
Dans ce cadre, la Direction de la communication recrute un Infographiste pour renforcer son studio graphique interne 
et participer activement à la conception de supports de communication à fort impact visuel, destinés à valoriser les 
actions de l’Agglomération. 

 

 

Missions principales. 
 
Sous l’impulsion de la Direction de la Communication, vous êtes un acteur clé de l’identité visuelle de l’Agglomération : 
à la fois créatif, opérationnel et garant de la cohérence graphique. 
Vous concevez et réalisez les supports de communication de manière stratégique, tout en accompagnant les services 
dans la mise en valeur de leurs actions par des créations visuelles impactantes et adaptées. 
 
Vos actions au quotidien : 
 
1. Concevoir les supports de communication : 

• Analyser les briefs et rechercher les informations nécessaires à la création, 

• Proposer des pistes graphiques innovantes et adaptées aux objectifs de communication, 

• Décliner les supports sur tous types de médias (print et numérique). 

2. Réaliser les supports graphiques : 

• Produire des maquettes, visuels, pictogrammes, logotypes, cartes, bandeaux web, etc., 

• Veiller à la cohérence graphique et au respect de la charte, 

• Collaborer avec les équipes internes et ajuster les créations selon les retours. 

3. Suivre la fabrication des supports : 

• Solliciter des devis auprès des prestataires, 

• Assurer le suivi de production jusqu’à livraison, 

• Contrôler la qualité des impressions. 

 
 

Profil recherché. 
 
Vous êtes créatif, rigoureux et maîtrisez Adobe. Vous justifiez de 3 ans d’expérience en création graphique, 

idéalement en collectivité ou dans un environnement institutionnel. 

Autonome, organisé et réactif, vous savez gérer plusieurs projets et proposer des visuels percutants, adaptés aux 

supports print et numériques. 

Vous aimez travailler en équipe et êtes toujours en veille sur les tendances graphiques. 
 

 
 
 
 



Informations complémentaires. 
 

• Lieu d’affectation : Bâtiment St Exupéry, 157-159 route de Corbeil 91700 SAINTE GENEVIÈVE DES BOIS 

• Cadre d’emploi : Technicien / Rédacteur 

• Ouvert aux titulaires et contractuels. 

• Politique active de formation. 

• Travail sur 38 heures par semaine : 25 CA + 17 RTT. 

• Possibilité d’aménagement du temps de travail sur 5 jours, 4.5 jours ou sur 4 jours une semaine sur deux. 

• Télétravail possible jusqu'à deux jours par semaine en fonction des nécessités et de l'organisation du service. 

• Déplacements fréquents sur le territoire. 

• CNAS (Comité National d’Action Sociale), Offres de Prestations Sociales (Loisirs, Cultures, Vacances …) 

• Participation à la mutuelle (jusqu’à 67,50€) et à la garantie prévoyance maintien de salaire (7€), dans le cadre 

de contrats collectifs. 

• Titres restaurants d’une valeur de 8,10€ avec une participation employeur de 4,70€. 

• Rémunération statutaire + IFSE (Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise). 

• Forfait Mobilités Durables. 

 
 

Date limite de réception des candidatures : 30 septembre 2025 
Adresse de réception : recrutement@coeuressonne.fr  

mailto:recrutement@coeuressonne.fr

