COEUR CAC Brétigny

Directeur du CAC Brétigny F/H
Attaché (recrutement de droit public pour une période de 3 ans)

Employeur.

Située au sud de Paris et en plein cceur du département de I'Essonne, Coeur Essonne est un territoire
attractif disposant d’un cadre de vie entre ville et campagne. Structure a taille humaine (203 000
habitants, 21 communes, 700 agents), Coeur d’Essonne Agglomération porte les grands projets
(transition, mobilité solidarité et développement économique) d’un territoire ambitieux au service de
ses usagers.

Labellisé par le ministére de la Culture « centre d’art contemporain d’intérét national » (CACIN), le
CAC-Brétigny, est un établissement de Cceur Essonne Agglomération.

Concu al’'origine en forme de passage, le CAC Brétigny occupe un espace de 250 m2 au sein de I'Espace
Jules Verne, un batiment partagé avec le Théatre Brétigny et une médiathéque communautaire. Lieu
unique en Essonne, le CAC développe un projet ambitieux prenant en compte les spécificités sociales,
urbanistiques, économiques du territoire de Coeur d’Essonne. De la création d’ceuvresin
situ permettant d’habiter le lieu a I'implication de groupes d’amateurs, Le CAC Brétigny a toujours
affirmé sa porosité a son environnement et favorisé expérimentations et décloisonnements. En
travaux pour deux saisons, il déploie son activité artistique et pédagogique hors les murs dans des lieux
non spécifiquement dédiés a I'art contemporain. Il est administré dans le cadre d'une régie a seule
autonomie financiere regroupant les activités de la sceéne et du CAC dont la direction générale est
assurée par la directrice du Théatre. Son budget d’activités tout inclus est prés de 200K€ avec 3 agents
dédiés. Il recoit les soutiens du Conseil départemental de I'Essonne, de la Région lle-de-France et du
ministére de la Culture. Il est membre des réseaux TRAM et DCA.

Missions

Dans le respect du cahier des missions et des charges du label CACIN et des orientations politiques
de Coeur d’Essonne, le directeur/la directrice assumera les missions suivantes :

® Concevoir et mise en ceuvre d'un projet artistique et culturel d’intérét général
innovant et réaliste au regard des moyens matériels, humains et budgétaires
contraints ;

® Productions d’ceuvres et d’expositions significatives de la diversité de la création
contemporaine ;

® Elaboration et mise en ceuvre d’une politique active des publics en direction du plus
grand nombre et dans le respect des droits culturels ;

® Inscription forte de I’action en territoire avec le développement d'une démarche
multi-partenariale ;

® Dialogue constant avec le Théatre Brétigny-Scene Conventionnée d’intérét
National ;
Encadrement du personnel dédié ;
Gestion administrative et budgétaire, recherche de financements publics et privés.
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Profil

Vous avez une expérience significative de direction d’une institution d’art contemporain et/ou de
projets artistiques et dans le champ de I'art contemporain. Votre connaissance approfondie de
I’histoire de I'art et de I'écosystéme des arts visuels au niveau national et international seront
appréciables pour ce poste. Vous avez une appétence pour le champ de la transmission, de la
médiation et de |la pédagogie et pour le hors les murs. Vous étes doté d’une sensibilité forte aux liens
entre arts visuels/arts vivants et avez capacité managériale avérée, sens développé de I'écoute et du
dialogue. Votre aptitude a la planification, a I'anticipation, a la recherche de fonds, a travailler en
réseau, a s'adapter et a fédérer seront de réels atouts pour ce poste.

Vous avez une connaissance avérée de |'environnement des collectivités locales et des contraintes du
droit public puis vous étes en capacité a s’inscrire dans le respect des hiérarchies et du fonctionnement
de I'administration territoriale. Excellentes qualités relationnelles et rédactionnelles.

Vous savez écrire, parlés les langues francaise et anglaise couramment.

Vous avez le sens du service public, de I'intérét général et possédez le permis de conduire catégorie B
impératif.

Informations complémentaires

e lieu d’affectation : Rue de la cour du Donjon -91700 Sainte Geneviéve-des-Bois (Puis, a I'issue
des travaux du Théatre : 3, Rue Henri Douard — 91220 Brétigny-sur-Orge)

e Temps de travail annualisé : 1607 heures (10 heures max/jour, 48 heures max/semaine),
horaires décalés, soirs et week-end

e Travail en bureau partagé

e Adaptation des horaires aux contraintes du service public.

e Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS + Participation a la mutuelle et
adhésion possible a une garantie prévoyance maintien de salaire.

e Remboursement frais de transport collectif.

e Déplacements fréquents sur le territoire de la collectivité.

e Politique active de formation.

Les candidats présélectionnés devront remettre un projet quadriennal a partir d’une note
d’orientations définie par les partenaires publics.

Les candidats présélectionnés seront ensuite auditionnés par un jury composé des représentants la
collectivité et de ses partenaires. Date prévisionnelle d'embauche : juin 2024

Date limite de réception des candidatures : 1°/04/2024
Adresse de réception : recrutement@coeuressonne.fr
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